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Программа работы с молодыми
специалистами:
- кураторская методика К.М.
Ушакова;
- развивающие беседы.



Развивающая беседа - 

- это регулярная, детально
продуманная заранее
запланированная встреча
молодого специалиста с
заместителем директора,
курирующим методическую
работу.



Планирование развивающей беседы

Анализ отчетов по итогам работы за предеыдущий
учебный год

Проведение развивающей беседы по определенному
плану.

Подведение итогов развивающей беседы

Алгоритм подготовки и проведения:



Протокол развивающей беседы



Задачи:
Развитие навыка самооценки и рефлексии у педагогов

Выявление проблемных зон педагога

Развитие навыка перспективного планирования
своего профессионального развития

Разработка индивидуальной траектории
профессионального развития (ИОМ)



Проблемы:

не готовы идти на контакт;
затруднения в самооценке
и рефлексии;
 



Заниматься развитием ребенка может только тот учитель, который
сам пребывает в процессе постоянного профессионального роста


